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Erzichung. Sie verfiigt dber pute Deutschkenntnis-
se, 15t zuverkissig und verantworungshewusst.

3, Die Feststellung der personlichen Eignung ciner
Tagespflegeperson fiir die Bildung, Betreuung und
Erzichung eines Kindes ist auch abhiingig von ciner
Wilrdigung ihrer materiellen, tiumlichen, gesund-
heitlichen und sozialen Lebensumstiinde,

4. Fiir die Betreuung und Férderung behindenter oder
~von einer Behinderung bedrohter Kinder nach § 2
des WNeunten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IX)
kommen nur Personcen in Betracht, die neben den
unter den Absitzen 1 bis 3 genannten Vorausset-
zungen zur Durchfithrung einer heilpadagogischen
Tagespflege geeignet sind.

(2) Der Triger der dffemlichen Jugendhilfe priift in
Jedem Einzelfall, ob die persinliche Eignung gegeben
1st.

§3
Qualifikation und Forthildung

(1) Zum Erhalt ciner PAegeerlaubnis gemil § 43 Ab-
satz 1 des Achten Buches Sozialgesetzbuch muss die
Tagespflegeperson insbesondere nachweisen, dass sie
eine Qualifizierung mindestens nach dem Standard des
Forthildungsprogramms fiir Tagespflegepersonen des
Deutschen Jugendinstitutes (DJI) im Umfang von 160
Stunden erfolgreich absolviert hat,

{2) Tagespflegepersonen, die bercils eine Pflegeer-
laubnis gemiill § 43 Absatz 1 des Achten Buches So-
zialgesetzbuch besitzen, jedoch nicht ein dem Absatz 1
entsprechendes  Forbildungsprogramm  durchlaufen
haben, sind verpflichiet, die-ihnen fehlenden Inhalie
nach zu belegen und erfolgreich abzuschlicBen, um die
geforderte Qualifizicrung anliisslich der Beantragung
einer neuen Pflegeerlaubnis nachweisen 2u kbnnen.
Der Triiger der offentlichen Jugendhilfe entscheidet
nach pflichigemdBem Ermessen, in welchem Umfang
diese Nachqualifizicrung erforderlich ist. Sollie cine
Nachqualifizierung von der Tagespflegeperson mit ei-
ner Plegeerlaubnis nach altem Recht abgelehnt wer-
den, so kann, zur Vermeidung der Unterbrechung be-
reits bestehender Betreuungsverhiilinisse von Kindem
unter drei Jahren, in Einzelfillen cinmalig, eine auf
zwei Jahre befristete Verlingerung der Pflegeerlaubnis
— auch ohne Nachqualifizierung — ausgesprochen
werden.

{3) Als fiir die Tagespflege grundsitzlich qualifiziert
sind Personen anzuschen, die {ber eine berufliche
Ausbildung mit sozial-pidagogischem, erzicherischem
oder kinderpflegerischem Schwerpunkt verfiigen (z. B.
Sozial- oder Diplompiidagoginnen und -piidagogen,
Erzicherinnen und Erzicher, Kinderpflegerinnen und
-pfleger). Unter Berlicksichtigung der jeweiligen Aus-
bildungsinhalte sind von diesen Personcn dic Inhalte
des Qualifizierungskurses fiir Tagespflegepersonen
belegen, die von der jeweils abgeschlossenen Aushil-
dung nicht abgedeckt sind.

{(4) Der Erste-Hilfe-Kurs fiir das Kind ist in der Regel
erstmals vor Erhalt der Pflegeerlaubnis 2u absolvieren
und danach alle drei Jahre zu wicederholen, Ein entspre-

chender Nachweis hieriiber ist gegeniiber dem Triiger
der dffentlichen Jugendhilfe zu fiihren,

(51 Ta gcspﬂcgerc rsonen miissen jihrlich mindestens 15
Stunden Fortbildung absolvieren. Abweichungen hier-
von sind nur ausnahmsweise und nur in Abstimmung
mit dem Triiger der éffentlichen Jugendhilfe miglich.
Die Fortbildungen sind zum Ende des Kalenderjahres
dem Triiger der offentlichen Jugendhilfe schnftlich
nachzuweisen, welcher nuch die Einzelheiten im Hin-
blick auf die notwendigen Inhalte der Kurse festlegt.

g4
Fachliche Begleitung

(1) Erzichungsberechtipte und Tagespflegepersonen
haben gegeniiber dem Triiger der 6fentlichen Jugend-
hilfe einen gesetzlichen Anspruch auf Beratung 1n al-
len Fragen der Kindertagespflege nach § 23 Absatz 4
Satz 1 Achtes Buch Sczialgesetzbuch.

(2) Beratung und Begleitung ist notwendig, um die
Betreuungsverhiltnisse filr die Kinder stabil zu halten
und die Kindertagespflege fiir alle Beteiligten als ver-
lissliche und professionelle Form der Kinderbetreuung
zu erhalten und weiter xu entwickeln,

{3) Beratung heibt;

1. Information {iber die rechtlichen und organisatori-
- schen Zusammenhiinge zur Erlangung von Orien-
tierung und Sicherheit,

2. Unterstiitzung und Begleitung des pidagogischen
Alltages, um eigenes Handeln s reflektieren, Ver-
halten zu hinterfragen und Innovationen und Veriin-
derung herbei zu fithren,

3. Anregung und Impulse fiir den Alltag, um das pida-
g?_l%ischc Handeln, reflektieren zu kénnen und die
Erfahrungsméglichkeiten fiir dic Kinder zu erwei-
temn, '

4. bei Konflikten zwischen den Erzichungsberechtig-
ten und den Tagespflegepersonen zu vermitteln, um
Betreuungsabbriichooru vermeiden.,

{4) Dic fachliche Beratung obliegt dem Triger der 6f-
fentlichen Jugendhilfe. Eine Ubertragung dieser Auf-
gabe auf ¢inen ancrkannten freien Triger der Jugend-
hilfe ist miglich, soweit dieser insbesondere iber die
fachlichen Voraussctzungen zur Erfiillung der Bera-
tungsleistung verfiigt.

g5

- Rilumliche Ausstattung

(1) Die Tagespflegeperson muss iiber kindgerechte
Riiumlichkeiten verfiigen, dic inshesondere folgende
Erfordernisse erfiillen:

1. Angemessene Anzahl von Riumen,
geniigend Platz zum Spiclen und Bewegen,

geeigneter Raum zum Riickzug und pesonderte
Riumlichkeiten zum Schlafen,

4. sicher, sauber, hell, freundlich, ansprechend und
zweckmiiBig,

LY
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4. Folgender § 17 wird cinpefiigt:

w17
Zentrale Geschiiltsstelle

(1) Fiir das Searland wird eine Zentrale Geschiifts-
stelle beim Landesamt fiir Kataster-, Vermes-
sungs- und . Kartenwesen eingerichtet, Sie fiihn
die Bezeichnung ,Zentrale Geschiiftsstelle der
Gutachterausschiisse  fiir - Grundstiickswerte des
Snarlandes”™. Das Landesamt fiir Kataster-, Ver-
messungs- und Kartenwesen stellt filr die Zentrale
Geschiftsstelle fachlich geeignetes Personal und

Sachmittel zur Verfiigung und beruft die Leiterin

oder den Leiter der Zentralen Geschiftsstelle, Die
Leiterin oder der Leiter muss die Befihigung zum
héheren technischen Verwaltungsdienst der Fach-
richtung Vermessungs- und Licgenschaftswesen
besitzen,

(2} Die Zentrale Geschiifisstelle ist zentrale An-
sprechstelle fir Informationen iiber die Gesamtheit
er Gutachterausschiisse und hat insbesondere

l. im Einvernchmen mit den Vorsitzenden der
Gutachternusschiisse verbindliche Standards fiir
die Bercitstellung eines aktuellen, flichende-
ckenden und landeseinheitlichen Datenangebots
festzulegen,

Daten 2u Koufpreisobjckten, die in den Gutach-
terausschiissen nur vereinzelt aufireten, zu sam-
meln, auszuwerten und bereitzustetlen,

3. die von den Gutachternusschilssen nach § 193
Absatz 5 des Baugesetzbuchs ermittelien sons-
tigen zur Wertermittlung erforderlichen Daten
landesweit aufzubereiten,

"~ 4. zum 30. September jedes zweilen Kalender-
jahres einen Grundstiicksmarktbericht fiir das
Saarland zu verdfTentlichen, der Feststellungen
insbesondere iiber Umsatz- und Preisentwick-
lung enthilt,

5. die Abgabe von Daten, dic den riumlichen Zu-
stindigkeitsbercich eines einzelnen Gutachter-
ausschusses dberschreiten, an Dritte zu koordi-
nicren und sicherzustellen.”

5. Der bisherige § 17 wird § 18 und in Absatz 2 Satz |
wird die Angabe 2012 durch die Angabe 2015
ersetzt,

2% ]

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung
in Kraft. :

Saarbricken, den 26. August 2009

Die Regierung des Saarlandes

Miiller Rippel

Jacoby Prof. Dr. Vigener
Rauber Kramp-Karmrenbauer
Meiser Marsdorfl

342 Verordnung
zur Ausgestaltung der Kindertagespfege
(VO-Kindertagespfege)

Yom 28. August 2009

Aufgrund des § 9 Absatz 1 Nummer 2 und Absatz 2
Nummer 2 des Saarlindischen Ausfiihrungsgesetzes
nach § 26 des Achten Buches Sozialgesetzbuch —
Saarlindisches Kinderbetreuungs- und -bildunpspesetz
(SKBBG) — vom 18, Juni 2008 {(Amtsbl, 8§, 1254}
verordnet das Ministerium fiir Bildung, Familie, Frau-
en und Kuluir: .

Abschniet 1
Allgemeine Bestimmungen

g1
Geltungshereich und Zustindipkelt

(1) Diese Verordnung gilt fiir Betreuungsverhiiltnisse
im Bereich der Kindertagespflege pemil § 5 des Saar-
lindischen Kinderbetreuungs- und -bildungsgesetzes,

(2} Die Forderung der Kindertagespflege durch das
Tagespflegegeld pemid § 14 erhalten Tagespflege-
personen, die cine von Seiten des ontlich zustandigen
Triigers der 6ffentlichen Jugendhilfe ausgestellte Pfle-
peerlaubnis gemil § 43 Absatz 1 des Achten Buches
Sozialgesetzbuch (SGB VIII) besitzen. Auch wenn Ta-
gespflegepersonen eine Pllegeerlaubnis nach § 43 Ab-
satz | des Achten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIII)
nicht bendtigen, milssen sic dic Voraussetzungen nach
§ 23 Absatz 3 des Achten Buches Sozialgesctzbuch
(SGB VIII) erfiillcn.

{3) Soweit nicht etwas anderes bestimmt ist, ist das &r-
lich zustiindige Jugendamt als Triiger der 6ffentlichen
Jugendhilfe verpflichtet, die Einhaltung der nachfol-
gend aufgefiihrien Bestimmungen sicherzustellen,

e

Abschnitt 2

Eignung der Tagespfegeperson und riiomliche
Ausstattung sowle fachliche Begleitung

§2

" Persanliche Eignung der Tagespflegeperson

(1) Voraussetzungen fiir den Erhalt einer Pflegeerlaub--
nis gemiil § 43 Absatz | SGB VIII im Bereich der per-
sonlichen Eignung sind insbesondere; -

1. Die Tagespflegeperson hat ihre persénliche Eig-
nung, auch im Fall des § 13 Absatz 2, durch die
Vorlage eines dirztlichen Attestes und eines ein.
wandfreien Polizeilichen Fithrungszeugnisses ge-
genitber dem Triiger der &ffentlichen Jugendhilfe
alle fiinf Jahre nachzuweisen,

[

Die Tagespflegeperson hat mindestens das 18, Le-
bensjahr vollendet, bringt insbesondere Freude so-
wie Erfohrung im Umgang mit Kindern mit und
zeigt Interesse an deren Bildung, Betreuung und
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5. VYorhandensein altersgerechter Spiele und Materia-
lien.

{2) Bewegungs- und Spielmiglichkeiten auBerhalb

der Wohnung kiénnen in angemessener Zeit erreicht

werden,

(3) Bei der Beurteilung der angemessenen Dimensio-
nierung und der Geeignetheit der Riumlichkeiten ent-
scheidet der Triiger der 6ffemtlichen Jugendhilfe in An-
lehnung an die Richtlinien zur Wahrmehmung der Auf-
gaben zum Schutz von Kindern und Jugendlichen in
Einrichtungen durch das Landesjugendamt gemil §§

45 - 48 o Achtes Buch Sozinlgesetzbuch vom 17, Au- -

gust 2001 (Amtsblatt S, 1812) in der jeweils geltenden
Fassung.

“ Abschnitt 3
Kindeswohl, Erzichung, Bildung und Betreuung

&6

Sicherung des Kindeswohls

{1)-In der Kindertagespflege ist die gesundheitliche
Entwicklung der Kinder zu fordem. Bei Anhalispunk-
ten fiir eine Beeintrichtigung in diesem Bereich sind
dic Erzichungsberechtigten von der Tagespflegeperson
frithzeitig zu informieren,

{2) Werden bei einem Kind Anzeichen fur die Gefihr-
dung des leiblichen, geistigen oder seclischen Wohls
wahrgenommen, hat die Tagespflegeperson den Triiger
der Sffentlichen JchnthIF unverziiglich hieriiber in
Kenntnis 2u setzen.

{3) Volljihrige Personen, die im Houshalt der Toges-

pflegeperson leben und sich wihrend der Betreuungs-
zeiten des Kindes oder der Kinder in diesem Haushalt
aufhalten, sind verpflichtet, dem Triiger der 6ffentli-
chen Jubcn-:lhllfc bew. im Fall des § 13 Absatz 2 der
vermittelnden Stelle alle finf Jahre ein drztliches Attest
sowie cin Polizeiliches Filhrungszeugnis vorzulegen.

(4) In Riiumlichkeiten, in denen cine Kinderbetreuung
statt findet, ist das Rauchen wiithrend der Betreuungs-
zeiten nicht xullissig

§7
Erzichung, Bildung und Betreuung -

(1) Die Tagespflegeperson verfiigt iiber ein schriftli-
ches piidagogisches Konzept. Hierbei sollen die For-
derung der E niwicklung und Entfaltung des Kindes zu
ciner cigenverantwortlichen und gemeinschails fiihigen
Personlichkeit sowic die Erzichung und Bildung im
Vordergrund stehen.

{2) Unter Achtung der Wiirde des Kindes umfasst der
Forderaufirag dessen gewaltfreie Erzichung, Bildung
und Betreuung und bezicht sich auf die soziale, emo-
tionale, kirperliche und geistipe Entwicklung des Kin-
des. Er schlicBt Gcsundhmb:fﬁrdcrunl, und Gesund-
heitsvorsorge sowie die Vermittlung orienticrender
Werte und Regeln cin.

(3) Die Tagespflegeperson orienticrt snch bei threr pida-
gogischen Arbeit an den Inhalten des Saarlindischen

Bildungsprogramms fiir Kindergiinen vom Juli 2006 in
der jeweils geltenden Fassung,

§8

Betreuungsrelation

(1} In der Tagespflege kinnen im Rahmen des § §
Absatz 5 des Saarliindischen Kinderbetreuungs- und
-bildungsgesetzes pro Tachpﬂq,t:pﬁ.rsun bis zu fiinf
blmchzv:lu_., anwesende, fremde Kinder betreut wer-
den,

{2) Bei der konkreten Festlegung der Zohl der von
ciner Tagespflegeperson iz betreuenden Kinder be-
riicksichtigt der Triger der Gifentlichen Jugendhilfe
in jedem Einzelfall insbesondere den Betreuungs- und
Pflegeaufwand der Gruppe.

§9

Zusammenarbeit zwischen Tagespflegepersonen
und Erzichungsberechtipgten

{1} Die Tagespflegeperson schliebt mit den Erzie-
hungsberechtigten cinen Betrevungsvertrag, in dem
die wichtigsten Punkte der Betreuung festgelept sind.
Der Betreuungsvertrag darf keine Regelungen enthal-
ten, die peeignet sind, das Kindeswohl zu gefihrden
adder zu beeintrichtigen.

{2} Die Zusammenarbeit zwischen der Tagespflege-
person und ‘den Erzichungsberechtigten erfolgt part-
nerschaftlich und vertrauensvoll. Die Erzichungsbe-
rechtigten haben cinen Anspruch auf eine regelmaBige
Information iiber den Stand des Bildungs- und Ent-
wicklungsprozesses des Kindes und informicren die
Tagespflegeperson iiber dessen Besonderheiten.

(3) Dic Tagespflegeperson unterstiitzt die Aufnahme
von Kontakten der Erzichungsberechtigten aller be-
treuten Kinder untereinander und bietet die Miglich-
keit zum Informationsaustausch.

e

§ 10
Ubergang in eine Kindertageseinrichtung

Die Tagespflegeperson begleitet und unterstiitzt den
von den Erzichungsberechtigten geplanten und vorbe-
reiteten Ubergang des Kindes in eine Kindertagesein-
richtung.

Abschnitt 4
Vertretungsregelungen

§ 11
VYertretungsregelungen

{1) Vor Aufnalime des Betreuungsverhilinisses sollte
vion Seiten der Tagespflegeperson das Thema Ausfall-

zeiten angesprochen und mit Hilfe des Trigers der -

fentlichen Jugendhilfe Losungsmoglichkeiten gesucht
sowie diese in dem mit den Erzichungsberechtiglen zu
schlieBenden Betreuungsvertrag festgehalten werden.






