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Kinderbetreuungsborse Dudweiler gL

Liebe Kooperationspartnerinnen,

unsere Themen fir Sie:

1. Themenschwerpunkt im ,,arbeitnehmer®: Vereinbarkeit von Beruf und Familie im
Saarland, die Kinderbetreuungsborse

2. Burgerinnenbeteiligung beim Angerprojekt in Dudweiler

3. Kooperation der Kinderbetreuungsbérse mit dem Leibniz-Institut fur Neue Materialien

INM

Dozentin gesucht fur den Bereich Qualifizierung zur Tagespflegeperson

Informationsveranstaltung zur Qualifizierung zur Tagespflegeperson am 20. Méarz 2007

Ferienprogramm der Bibiliothek Dudweiler

o 0k

1. Die Zeitschrift der Arbeitskammer des Saarlandes ,,arbeitnenmer* hat im Februar den
Themenschwerpunkt Vereinbarkeit von Beruf und Familie im Saarland,
insbesondere das Thema Kinderbetreuung. Einige Texte haben wir fir Sie als PDF-Datei
angefugt: Im ersten Artikel wird die Tagespflege als eine spezielle Form der
Kinderbetreuung erdértert. Im zweiten Artikel wird die Kinderbetreuungsbérse Dudweiler
portréatiert. Ebenfalls von der Arbeitskammer veroffentlicht wurde eine ausfuhrliche
Beschreibung der neuen Regelungen zum Elterngeld und der Elternzeit. Die
entsprechende PDF-Datei finden Sie auch im Anhang. Alle Artikel des
Themenschwerpunktes kénnen Sie lesen unter www.arbeitnehmer-online.de.

2. Wir mochten lhnen das Anger-Projekt in Dudweiler vorstellen und zum Mitmachen
anregen:
Die Gestaltung des Dudweiler Angers hinter der Dudo-Galerie geht in eine neue Phase.
Zustandig fur dieses URBAN-Projekt ist Frau Heidrun Stern vom Umweltamt, die in
Zusammenarbeit mit KidS (Kinder in der Stadt) ein Konzept entwickelt hat, Kinder und
Erwachsene in die Gestaltung des Platzes mit einzubeziehen. Nahere Informationen zum
Angerprojekt: http://shop.saarbruecken.de/urban/urbanweb.nsf/pages/30_anger_b und
zu URBAN: http://urban.saarbruecken.de

In drei Phasen wird an die Gestaltung der Anger-Flache herangefuhrt:

& Am 17. April 2007 startet die Aktion mit einer Spielplatz-Test-Reise. Nachdem die
Kinder den Angers besichtigt haben, werden mit dem Bus drei Spielplatze angefahren,
die Kinder im Kindergarten- und Schulalter kénnen die Spielplatze in Brebach und St.
Arnual bespielen und bewerten, die Erwachsene werden per Interviewbogen um eine
Einschatzung gebeten. Die Ergebnisse werden fir die ndchsten Phasen weiterverwendet.

& Am 18. und 19. April 2007 wird in der Galerie und auf dem Anger eine
Bewegungsbaustelle aufgebaut. Und zwar von den Kindern selbst! Mit einfachen
Materialien wie Holz, Stroh, Balken, Brettern, Kisten, Kunststoffrohren, Wasser etc. wird
ein Spielraum gestaltet. Zu diesem Ereignis sind alle kleinen und grofRen Kinder
eingeladen, die teilnehmen mochten. Nahere Informationen zu dieser Aktion erhalten Sie
von Frau Kuphal (KidS): 0681/ 905-1904. Die Bewegungsbaustelle wird nach zwei Tagen
wieder abgebaut und soll aufmerksam machen auf den letzten und wesentlichen Schritt
im Herbst 2007.


http://www.arbeitnehmer-online.de.
http://shop.saarbruecken.de/urban/urbanweb.nsf/pages/30_anger_b
http://urban.saarbruecken.de

€& Unter Anleitung der Ochsenfurter Spielbaustelle e.V. wird nach den ausgewahlten
Vorschlagen der Kinder und mit deren handwerklichem Einsatz der endgultige Spielraum
gebaut.

3. Kooperationsvertrag zwischen dem Leibniz-Institut fir Neue Materialien INM
und der Kinderbetreuungsborse Dudweiler
Das Leibniz-Institut fir Neue Materialien gGmbH (INM) hat mit der
Kinderbetreuungsbdrse einen Kooperationsvertrag geschlossen.
Auf der Grundlage dieses Vertrages unterstitzt die Kinderbetreuungsborse die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des INM bei der Organisation von Kinderbetreuung, vor
allem in Notfallsituationen. Notfallsituationen liegen dann vor, wenn die regulare
Kinderbetreuung unvorhergesehen ausfallt, aul3erplanmafige berufliche Termine anfallen
oder der Partner oder die Partnerin erkrankt. Das Unternehmen hat sich bereit erklart,
50% der Betreuungskosten in solchen Situationen zu tbernehmen.

Das INM - mit Sitz in Saarbrticken - arbeitet auf dem Gebiet der Materialforschung und
betreibt multidisziplinare Spitzenforschung unter Einsatz modernster wissenschaftlicher
Methoden.

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit!

4. Verstarkung gesucht
Fur das Team der Qualifizierung fur Tagespflegepersonen wird Verstarkung gesucht: ein/e
Dozent/in auf Honorarbasis mit padagogischen Kenntnissen und Erfahrungen im Bereich
Erwachsenenbildung. In dieser 3monatigen Qualifizierung werden Inhalte vermittelt, die
sich an dem Curriculum des Deutschen Jugendinstitutes orientieren. Informationen zur
Quialifizierung finden Sie unter www.bfw-sb.de oder unter
www.kinderbetreuungsboerse-dudweiler.de. Interessierte kdnnen sich an die
Geschéaftsstelle des Berufsfortbildungswerkes Saarbriicken wenden:
bfw-Unternehmen fur Bildung.
Frau Susanne Thieser: Tel: 0681 /5 84 57 - 17
Frau Wendula Velten: Tel: 0681 /5 84 57 - 29
Untertlrkheimer StralRe 27
66117 Saarbriicken

5. Am 20. Méarz 2007, 14.00 Uhr findet im Berufsfortbildungswerk Saarbricken eine
Informationsveranstaltung zur Qualifizierung zur Tagespflegeperson statt. Nédhere
Informationen finden Sie in der Pressemitteilung im Anhang.

6. Die Bibiliothek Dudwveiler bietet in den Osterferien ein Programm fur Kinder an. Die
Termine finden Sie im Anhang als PDF-Datei.

Herzliche GrifRe aus Dudweiler

Das Team der Kinderbetreuungsborse

Am Markt 1

66125 Dudweiler

Telefon: 0 68 97/ 72 92 76

E-Mail: info@kinderbetreuungsboerse-dudweiler.de
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