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Kinderbetreuung per Mausklick

In der saarlandischen Landeshauptstadt Saarbriicken kénnen Eltern Tagesmutter Ubers Internet finden

te Walter hat viel Erfahrung
Umit Kindern. Zwei hat die
s54-Jdhrige selbst groRgezogen,
auch als Tagesmutter ist sie aus-
gebildet worden. Zwei Kinder
wiirde sie gerne nachmittags be-
treuen. Dies zumindest geht aus
ihrem Profil im Internet hervor,
Ute Walter ist eine von rund 75
Personen in Saarbriicken, die ih-
re Dienste als Tagesmutter, Kin-
derfrau, Babysitterin oder Leih-
oma bei der Kinderbetreuungs-
borse Saarbriicken anbieten, die
vom ,Lokalen Biindnis fiir Fami
lie Saarbriicken-Dudweiler* ini-
tiiert wurde.

»Seit unserem Start im April
2005 sind rund 300 Betreuungs-
plitze entstanden”, schiitzt Pro-
jektleiterin Lisa Weber. Seit mitt-
lerweile dreieinhalb Jahren ha-
ben Eltern in Saarbriicken die
Maoglichkeit, ein passendes Be-
treuungsangebot fir ihre Kinder
im Internet auszusuchen. ,Sie
konnen aber auch direkt zu uns
kommen und sich beraten las
sen”, sagt Weber. Mit inzwischen
zwei Kolleginnen bemiiht sie
sich darum, Kinderbetreuung zu
vermitteln. ,Seit dem 1. August
haben wir auch eine Auenstelle
in Volklingen®, erzihlt Weber
stolz.

Dabei stand es um die Betreu-
ungsbérse nicht immer gut. Im
Jahr 2006 meldete der urspriing-
liche Triger, die Gesellschaft fiir
berufliche Frauenférderung, In-
solvenz an. Mit dem Berufsfort-
bildungswerk des Deutschen Ge-
werkschaftsbunds (DGB) konnte
jedoch ein neuer gefunden wer-
den. Noch brenzliger war die Si-
tuation Ende vergangenen Jah-
res: Die Finanzierung durch die
Europdische Union lief aus, der
Betreuungsborse drohte das Aus.
Schlieflich einigten sich aber
das saarlindische Familienmi
nisterium, der Regionalverband
Saarbriicken sowie die Stadt in
letzter Minute doch noch, die
Kosten in Hohe von 100 ooo Euro

zu jeweils einem Drittel zu iiber-
nehmen. Nun ist die Finanzie-
rung zumindest bis Ende 2008
gesichert und die Kinderbetreu-
ungsborse in die Saarbriicker In-
nenstadt gezogen ,Da hatten wir
eine gute Lobby", freut sich Lisa
Weber,

Betriebe fragen Betreuung
nach, zahlen aber ungern

Die Kinderbetreuungsbérse ist
auf diese Finanzierung angewie
sen. ,Mittlerweile fragen zwar
immer mehr Unternehmen an,
ob wir ihnen bei der Kinderbe-
treuung ihrer Mitarbeiter helfen
konnen®, sagt Weber, ,doch es ist
schwierig, unsere Leistungen
von Unternehmen finanziert zu
bekommen.* Mit sieben Firmen

Ein Erste-Hilfe-Kurs ist auch Teil
des Qualifizierungsprogramms,
welches die Kinderbetreuungs-
borse zukiinftigen Kinderbetreu-
ern anbietet. Mit dessen Hilfe
konnen sie sich zu Tagesmiittern
ausbilden lassen. Besonderen
Wert legen Lisa Weber und ihre
Kolleginnen auf die Qualititssi
cherung. ,Wir fithren mit jedem,
der Kinder betreuen méchte, ein
personliches Gesprach®, erklart
die Projektleiterin. Gemeinsam
wird ein Fragebogen zu Interes-
sen und Qualifikationen ausge-
fiillt. ,Dabei machen wir uns von
jeder Person ein Bild." Doch auch
wer im Pool ist, wird immer wie-
der gepriift. ,Alle drei Monate
fragen wir das Angebot aller Be-
treuer ab, Wer nicht antwortet,

Bericht s

fithrt Eltern und Betreuer zusam-
men, den Rest miissen beide Sei
ten selbst erledigen. So einigen
sie sich selbst iiber die Kosten
und legen Betreuungszeiten fest.
~Wir helfen den Eltern lediglich
mit einer Checkliste, worauf sie
bei der Auswahl der Betreuungs
person achten sollten, und geben
Mustervertrige heraus, die eine
Gestaltung des Betreuungsver
haltnisses erleichtern®, erklirt
Weber.

Bisher ist das System sehr erfolg-
reich, beinahe alles funktioniert
reibungslos. .Nur Manner zu ver-
mitteln ist schwierig”, raumt Li-
sa Weber ein. Es gebe zwar im-
mer mal wieder mannliche Inte-
ressenten, doch seien die Angste
auf Seite der Eltern groR. Doch

Lisa Weber (1) und Kollegin Aline Gurschke stofen auf die Finanzierungsvereinbarung fiir die Kinderbetreuungs

borse an.

bestehen deshalb Kooperations-
vertrige, die statt finanzieller
Sachleistungen beinhalten. .Das
Klinikum Saarbriicken bietet fiir
unsere  Betreuungspersonen
Weiterbildungskurse wie Erste
Hilfe am Kind an und wir organi-
sieren im Gegenzug die Versor-
gung der Mitarbeiterkinder®, er
kldrt Lisa Weber,

fallt aus der Kartei*, sagt Lisa We-
ber. Auch wer drei negative Beur-
teilungen von Eltern erhalte,
werde sofort ausgeschlossen.

Checkliste hilft Eltern und
Betreuem bei der Einigung

Ansonsten ist die Kinderbetreu-
ungshorse nur der Moderator. Sie
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auch fiir dieses Problem wird sie
vielleicht eine Losung finden.

Kai Doering

Lisa Weber, Lokales Blundnis
fUr Familie Saarbriicken-Dud-
weiler, T.: (0681) 8308626,
www kinderbetreuungsboerse
-saarbruecken.de




